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Syftet med denna rutin

Syftet med rutinen ar att sdkerstélla att lagen kring alkoholservering (SFS 2010:1622)
foljs ndr det giller inkop och servering av alkoholhaltiga drycker pa vard- och
omsorgsboenden inom Aldre samt vard och omsorgsforvaltningen Goteborgs Stad.

Vem omfattas av rutin

Rutinen géller tills vidare for chefer och berdrd personal pa samtliga vard- och
omsorgsboenden i Goteborgs Stad.

Bakgrund

Servering av alkohol regleras av alkohollagen (SFS 2010:1622). Mélet med
alkoholpolitiken ar att frimja folkhdlsan genom att minska alkoholens medicinska och
sociala skadeverkningar. Sedan 2012 &r det tillatet att servera alkoholdrycker, det vill
sdga spritdrycker, vin, 6l och andra jésta alkoholdrycker till hyresgister och deras
besokare pd vard- och omsorgsboenden. Enligt Alkohollag 2010:1622 8 kap. 1b § krévs
inget serveringstillstand och den som &r ansvarig for verksamheten behdver inte anméla
till kommunen att det bedrivs alkoholservering.

Om servering av alkoholhaltiga drycker sker till underérig eller leder till onykterhet,
oordning eller servering av alkohol till pdverkade personer kan kommunen forbjuda
fortsatt servering eller meddela en varning som en ingripande atgird. Den som fortsétter
servera alkoholhaltiga drycker trots forbud kan domas till boter eller fangelse.
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Genomforande

Nér hyresgéaster framfor 6nskemal om att kopa alkoholhaltiga drycker ska personal vara
behjélplig att inforskaffa det.

Utse en serveringsansvarig person over 20 ar som ska finnas till hands om
problem vid servering uppstar.

Signeringslista ska anvindas for att sékerstélla kontroll vid servering.

Alkohol far inte serveras till personer som ar under 18 éar.

Alkoholhaltiga drycker serveras till sjélvkostnadspris.

De alkoholhaltiga dryckerna ska kdpas pa Systembolaget.

Servering ska ske enligt krav pa god hygien.

Det ska rada ordning vid servering av alkohol.

Personal fér inte gora reklam for- eller uppmuntra till konsumtion av alkohol.
Vid personliga inkop av alkohol bestimmer hyresgéasten sjilv var alkoholen ska
forvaras, om O6nskemal finns kan alkohol forvaras exempelvis i det gemensamma
koket. Se separat rutin for privata medel for bokforing av inkdp av alkohol.

Véagledning vid svara situationer

Personal péd vard- och omsorgsboendet kan hamna i situationer dir hyresgéstens
sjalvstandighet krockar med vardbehovet, exempelvis om en hyresgist vill dricka alkohol
trots att ldkare avrader. Hyresgéisten har ett eget ansvar och hens beslut méste respekteras.
Om det blir aktuellt kan personal avrada hyresgésten fran att kopa alkohol och
dokumentera det. For att underldtta vid eventuella konflikter &r det viktigt med kénda och
tydliga rutiner for hur verksamheten ska hantera svara situationer.

Vid kind alkoholproblematik dér situationer kan vara svéra att hantera uppréttas
en separat handlingsplan utifran samordnad individuell plan (SIP).

Vid allvarlig hotbild ska polis tillkallas.

Dokumentera avvikande handelser i Treserva enligt rutin for social
dokumentation.

Uppfdljning

Berdrd personal ges information om rutin arligen samt vid nyanstéllning.

Den som bedriver alkoholservering enligt forsta stycket ska utdva sarskild
kontroll (egenkontroll) dver serveringen. For egenkontrollen ska det finnas ett
for verksamheten lampligt program. Lag (2018:1726).

Egenkontroll utfors och foljs upp av enhetschef en géng per ar.
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Ansvar och roller

Verksamhetschef
e Har yttersta ansvaret for servering av alkoholhaltiga drycker till hyresgisterna.

Enhetschef

e Har 6vergripande ansvar for att rutin och egenkontroll &r anpassad till
verksamheten och att verksamheten bedriver egenkontroll.

e Ansvarar fOr att berdrd personal har tillrickliga kunskaper om rutin for servering
av alkohol pa vard- och omsorgsboendet.

e Ansvarar for uppfoljning av egenkontroll.

Berord personal
e Ansvarar for att tillimpa rutinen pa respektive vard- och omsorgsboende.

e Ansvarar fOr att pétala eventuella brister i egenkontroll.
e Dokumentera avvikande hindelser i Treserva.

Koppling till andra styrande dokument

Se styrande dokument: Egenkontroll alkoholservering vard- och omsorgsboende.

Se styrande dokument: Rutin for privata medel inom vard- och omsorgsboende, korttid och avldsning

Stodjande dokument

Alkohollag (2010:1622) Alkohollag (2010:1622) Svensk forfattningssamling
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Folkhilsomyndigheten Regler kring servering av alkohol (2022) Regler kring servering
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